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Anexanr.1la dispdzit' pri‘méga!Ui nr. 94/2021
PRIMARIA COMUNEI POJORATA \ <\ il
BIROUL FINANCIAR CONTABIL, IMPOZITE $I TAXE, CULTURA §I BIBLIO ECA, FOND
FUNCIAR, ACHIZITII PUBLICE \x-
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Fisa postului
doamnei Ostanschi Valenufa - consilier superior

Informatii generale privind postul:

1. Denumirea postului: CONSILIER

2. Nivelul postului: DE EXECUTIE

3. Scopul principal al postului ASIGURA BUNA DESFASURARE A ACTIVITATII IN DOMENIUL
IMPOZITELOR $I TAXELOR

Conditii specifice pentru ocuparea postului

1. Studii de specialitate: - contabilitate si informatica de gestiune
2. Perfectiondri (specializari); -
3. Cunogtinte de operare / programare pe calculator (necesitate si nivel) : nivel de baza
4. Limbi stréine(necesitate si nivel de cunoastere) citit: engleza ,,cunostinte de baz
scris: engleza ,,cunostinte de baza “
vorbit: engleza ,,cunostinte de baza “
5. Abilitati, calitatj si aptitudini necesare - adaptabilitate la locul de muncé
- experientd in munca si in specialitatea postului
6. Cerinte specifice - disponibilitate pentru lucru in program prelungit in anumite conditji
7. Competenta manageriala(cunostinte de management,calitati si aptitudini si manageriale)

Atributiiie postului:

. Ridica extrasele si documentele contabile de la Trezoreria Municipiului Campulung Moldovenesc i
asigura corespondenta intre compartimentul financiar contabil si aceasta.

Administrarea bazei de date privind evidenta impozitelor si taxelor locale la persoanele fizice si
juridice,

3. Incasarea impozitelor si taxelor locale
4. Verificarea extraselor de conturi emise de Trezorerie, cu evidenta Primariei la partea de venituri;

5. Stingerea creantelor fiscale prin activitatea de executare silita la persoanele fizice, sau alte modalitati
(pv de insolvabilitate, compensare).

6. Creeaza propriile evidente analitice §i sintetice pentru urmérirea incasarilor veniturilor la bugetul local
precum si taxe de autorizare, taxe de folosire a locurilor publice i amenzi, evidente care se comunica
S alto?r compartimente care au competente in domeniu.



7. ldentifica noi surse de venit la bugetul local potrivit specificului activitatii compartimentului,
8. Rezolva corespondenta repartizat, in termene prevézute,

9. Opereaza in registrul partizi venituri, borderouri de incaséri si verifica extrasele de cont pe tipuri de
venituri,

10. Numeroteaza i arhiveazé documentele compartimentului financiar — contabil,
11. Participa la efectuarea inventarierii patrimoniale anuale,

12. Intreprinde masuri de executare silitd conform legii pentru contribuabili restantieri impreuna cu
inspectorul superior, domnul Carloanta Sorin,

13. Urmareste si raspunde de aplicarea si respectarea Hotararilor Consiliului Local, si a celorlalte acte
normative care reglementeazé executarea silitd a impozitelor si taxelor ce constituie venit la bugetul
local,

14. Intocmeste dosare pentru debitele primite spre executare de la alte institutii si servicii publice si
asigura respectarea prevederilor legale privind identificarea debitelor, confirmare si executare a
acestora,

15. Colaboreaza cu celelate servicii privind Tntocmirea raportului anual ce se prezinta la sfarsitul anului
Consiliului Local,

16. Tine evidenta mijloacelor de transport precum si inmatricularea acestora la persoanele fizice.
17. Verifica documentele in vederea aplicarii controlului financiar preventiv
18. Verifica toate depunerile i sumele depuse la Trezoreria Campulung Moldovenesc.

19. Trimite confirmérile de preluare Tn debit la mijloacele de transport atét pentru persoanele fizice, cat si
pentru persoanele juridice.

20. Incaseaza si urmareste impozitele si taxele locale in lipsa justificata a responsabilului.
21. Indeplineste orice alte atributji date de superiorul ierarhic, prin dispozitie sau note interne.
22. Raspunde de intocmirea si operarea in matricole pentru TMT persoane fizice si juridice.

23. Afigeazé la sediul primariei publicatile de vanzare si intocmeste proces verbal in acest sens cu
arhivarea acestora.

Identificarea functiei publice corespunzéatoare postului
1. Denumire consilier
2. Clasail
3. Gradul profesional superior
4. Vechimea in specialitate necesard 14 ani
Sfera relationald a titularului postului
1. Sfera relational interna:
a) Relatii ierarhice:



- subordonat fatd de primar
- superior pentru -
b) Relatji functionale: cu toate compartimentele functionale ale aparatului propriu de specialitate al
Consiliuiui Local al comunei Pojorita
c) Relatji de control: -
d) Relatji de reprezentare:

2. Sfera relationald extern
a) cu autoritati si institutji publice :
b) cu organizatii internationale:-
¢) cu persoane juridice private:-

3. Limite de competenta:-
4. Delegarea de atributii si competenta —

Intocmit de:

1. Numele si prenumele: Mihai Cristian Cafloanta
2. Functja publica de conducere: sef biroy [/

3. Semnatura..........c.eeenn. 1

4. Data intocmirii 31.05.2021

Luat la cunostinta de catre ocupantul postului
1. Numele si prenumele: Valenuta Ostanschi:

2. Functia

3. Semnatura............

4, Data 31.05.2021

Contrasemneaza:
1. Numele i prenumele: loan Bogdan Codreanu

2.Functja: primar
3. Semnétura........... fﬂ,ﬁg—’*

4, Data 31.056.2024+



