
 

 

 

 

PRIMAR  

SECRETAR 

GENERAL AL 

COMUNEI 
ŞEF BIROU  VICEPRIMAR  

COMPATIMENT 

PROIECTE CU 

FINANŢARE 

EXTERNĂ,  

INFORMARE 

EUROPEANĂ,  

PROMOVARE 

TURISTICĂ   

 
F. contractuale = 7  

de executie, din care:  
ocupate =2 
vacante = 5 

CABINET 

PRIMAR 

 
F. contractuală = 1 

de execuţie ocupat 

Total = 1  

 

COMPARTIMENT  

ASISTENŢĂ ŞI 

PROTECŢIE SOCIALA 

 

F. publică = 1  

de execuţie 

F. contractuală = 20  

de execuție, ocupate =16, 

vacante =4 

TOTAL = 16   

COMPARTIMENT 

REGISTRUL AGRICOL, 

ARHIVĂ, 

REGISTRATURĂ, 

CIRCULAŢIA ŞI 

PĂSTRAREA 

DOCUMENTELOR  

 
F. publică  = 2 de execuție 

ocupate 

TOTAL = 2 

BIROU FINANCIAR 

CONTABIL, IMPOZITE 

ŞI TAXE, CULTURĂ, 

BIBLIOTECĂ, 

ACHIZIŢII PUBLICE, 

URBANISM, 

CADASTRU, MEDIU  

 
F. publică de conducere =1 

F. p. de execuţie = 6 ocupate  

TOTAL = 7 

 
 

CONSILIUL LOCAL 

TOTAL POSTURI = 49 

DEMNITARI = 2 

FUNCŢII PUBLICE = 11 

a). de conducere = 2 
b). de execuţie = 9 
FUNCŢII CONTRACTUALE = 36 

b). de execuţie = 36 
ocupate = 25 din care asistenți personali =16 
vacante = 11 (6 se vor ocupa pe perioada 
implementării proiectelor CIT, 1 muncitor 

necalificat, 4 asistent personal 

COMPARTIMENT 
ADMINISTRAREA 

DOMENIULUI 
PUBLIC ŞI PRIVAT, 

GOSPODĂRIRE 
COMUNALĂ, PAZĂ 

ŞI P.S.I  
F. contractuale = 8  
 de execuţie, ocupate =7, 

vacante =1  

TOTAL= 8 

ORGANIGRAMA 


