ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA

COMUNA POJORATA
COMPARTIMENTUL ASISTENTA SOCIALA

Centry, nr. 551, comuna Pojordta, cod 727450 o commatt@primariapojontaro o waw. primarpoiorita.ro . (+40] 230 236 325

Nr. 588/02.02.2026
RAPORT DE SPECIALITATE
OBIECTIV:
Proiectul de hotarare privind aprobarea planului de actiune pentru anul 2026 pentru beneficiarii Legii nr.
196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si completarile ulterioare si pentru persoanele
care vor efectua ore de munca neremunerata in folosul comunitatii

INITIATOR PROIECT DE HOTARARE: Primarul comunei Pojorata, domnul loan - Bogdan Codreanu

Compartimentul asistenta si protectie sociala primind spre analiza proiectul de hotarare initiat de domnul
primar, privind aprobarea planului de actiune pentru anul 2026 pentru beneficiarii Legii nr. 196/2016 privind
venitul minim de incluziune, cu modificarile si completarile ulterioare si pentru persoanele care vor efectua ore
de munca neremunerata in folosul comunitatii, refera:

- VMI reprezinta un beneficiu de asistenta sociala acordat familiilor si persoanelor singure aflate in situatie
de dificultate, In scopul prevenirii si combaterii saraciei si riscului de excluziune sociald. Odata cu intrarea in
vigoare a VMI, acordarea beneficiilor Venitul Minim Garantat (VMG) si Ajutor pentru sustinerea familiei (ASF)
se suspenda.

- tinénd cont de modificarile Legii 196 din 2016 privind venitul minim de incluziune, constat faptul ca
pentru a beneficia de plata venitului minim de incluziune, persoanele fizice apte de munca au obligatia de a
presta lunar, la solicitarea primarului, actiuni sau lucrari de interes local, fara a se putea depasi regimul normal
de lucru si cu respectarea normelor de securitate i igiena a muncii;

- ludnd act de hotérérile judecatoresti ramase definitive care au ca obiect efectuarea de ore
neremunerate in folosul comunitatii;

- actiunile prevazute mai sus trebuie concretizate intr-un plan anual, intocmit de ordonatorul principal de
credite si aprobat de Consiliul Local;

- argumentele aduse de inifiator sunt reale si pertinente.

CONCLUZII:

Compartimentul asistenta si protectie sociala considera oportuna si necesara aprobarea de catre
Consiliul Local a proiectului de hotarare privind aprobarea planului de actiune pentru anul 2026 pentru
beneficiarii Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si completarile ulterioare si
pentru persoanele care vor efectua ore de munca neremunerata in folosul comunitatii.

CONSILIER SUPERIOR,
Georgeta BURDUHOS



